ATO TREVIGIANG SERVIZS

COMMISSARIO DELEGATO
PRIMI INTERVENTI URGENTI DI PROTEZIONE CIVILE [N CONSEGUENZA
DEGLI ECCEZIONAL] EVENT]I METEOROLOGICI CHE HANNO INTERESSATO
IL TERRITORIO DELLA REGIONE VENETO, DAL 27 OTTOBRE AL 5 NOVEVBRE 2018.
(Delibera del Consiglio dei Ministri dell’'8 novembre 2018 e Ordinanza del Capo
del Dipartimento della Protezione civile n. 558 del 15 novembre 2018)

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE

Ila soltoscrittofa... MIGhele ReOlOn e —————
natofa...Felle, .....ooov i L 240051953,

e residente in . Borgo Valbelluna - Loc. Trichiana Vig, Cavassico Superiore N.89/A
Codice FISale .. RN L S 24D 830 1 v et vrereereeseeesses vrerestesses e teeresasees s aeareessasseessasessnsseinseses ,

professione..../ngegnere Civile

...................................................................................................................................

In gualita di ...Rappresentante Legale

visto il punto 7.2 del Piano Triennale Anticorruzione di Alto Trevigiano Servizi in Allegafo
visto art. 53 ¢, 9 e 14 del 14, del D.Lgs. n. 165/2001 in Allegato

DICHIARA
Ai sensi degli art. 45 e 46 del DPR 445/200

linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, con la Socletd Alto Trevigiano
Servizi sil.

P
Data O7I0SI29R9...... F &VW
Firma.....j....i'w

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZION, ANGHE
POTENZIALL DI CONFLITTO DI INTERESSE

iL. RUP/DIRIGENTE/RESPONSABILE/R 1

Visto I'ait 53 ¢, 9 e 14 del Dgs. 165/2001 , come modificato dalla Legge 190/12
Visto il Piano Triennale di Prevenzidne della Corruzione di Alto Trevigiano Servizi, in particolare al punto 7.2
Visto il curriculum, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interesse, anche potenziali

ATTESTA

L'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni di confiitto di interesse ai sensi l'art 53 c. 14 del D.lgs.
165/2001 , come madificato dalla Legge 190/12

Data 1 . BSET. . 2920
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2 AT TREVIGIANO SERVIZI
COMMISSARIO DELEGATO
PRIMI INTERVENTI URGENT! DI PROTEZIONE CIVILE IN CONSEGUENZA
DEGL] ECCEZIONALI EVENT! METEOROLOGICI CHE HANNO INTERESSATO
IL. TERRITORIO DELLA REGIONE VENETO, DAL 27 OTTOBRE AL 5 NOVEMBRE 2018,
{Delibera del Consiglio dei Ministri dell'8 novembre 2018 e Ordinanza del Capo
del Dipartimento della Protezione civile n. 558 del 15 novembre 2018}
ALLEGATO:
Estratto Piano Triennale 2016-2018 Per la Prevenzione dolla corruzione di Alto Trevigiano Servizi

7.2 Astensione in caso di condlitto di interesse.

Il Piano Nazionale Anticorruzione raccomanda una particolare attenzione da parte dei responsabili del progedimento
sulle situazloni di conflitto di interesse.
Lart. 1, comma 41, della 1. n. 190 ha introdotto 'art. 6 bis nella 1. n. 241 de! 1990, rubricato “Conflitto di interessl”. La
disposizione stabifisce che "Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffict competenti ad adottare i parer, le
valutazioni tecniche, glt atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di Interessi,
segnalando ogni situazione di conflitto, anche polenziale.”.
La norma contiene due prescrizioni;

1, & stabllito un obbligo di astensione per il responsabile del procedimento, it titolare dell’ufficio competente ad

adottare il provvedimento finale ed § titolari degli ufiici competenti ad adottare atti endopracedimentali nel caso
di contlitio di interesse anche solo potenziale;

2. & pravisto un dovere di segnalazione a carico del medeslmi soggsti.
La norma persegue una finalitd di prevenzione che si realizza mediante I'astensione dalla partecipazione alla dacisione
(sia essa endoprocedimentale o meno} del titolare delfinteresse, che potrebbe porsi in conflilto con interesse perseguito
mediante lesercizio della funzione efo con linteresse di cui sono portalori il destinatario del provvedimento, gli altr
interessati e contro interessati,
La norma va lefta in maniera coordinata con Ia disposizione inserita nell'art. 6 del DPR 62/13 "ll dipendente si astiene dal
partecipare all'adozione di decisioni o ad attivith che possano colnvolgere Interessi propri, ovvero di suol parenti affini
entro il secondo grado, dsi coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbla rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o I conluge abbla causa pendente o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sla tutore, curatore, procuratore o agsnle,
ovvero di entl, assoclazionl anche non riconosciute, comitati, societd o slabilimentl di cul egll sla amministralore o
gerente o dirigente. Il dipendente si asttene in ogni altro caso in cul esistano gravi ragioni di convenienza. Sull'astensione
decide il responsabile dell'ufficlo di appartenenza.”.

Estratio art, 53 de) D.Lgs, 165/2001 come modificato dalla Legge 190/20121
*omissis”

9, Gl enti pubblici economici e | soggelti privati non possono conferire incarichl rettibulti a dipendent! pubblict senza la
previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessl. * omissls”

14."omissis” . Le amminlstrazioni rendone notl, mediante inserimento nelle proprie banche dati accessibili al pubblico
per via telematica, gli elenchl del propri consulentt indicando l'eggetto, la durata e il compenso dellincarico nonché
Mattestazione dellavvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziall, di conflitto di interesst. “omissls”
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