NADIA PIOVESAN

Curriculum Vitae

DATI ANAGRAFICI

Data e luogo di nascita 26 settembre 1971, Montebelluna (TV)
Cittadinanza Italiana
ISTRUZIONE e FORMAZIONE diploma di Perito Tecnico per il Turismo conseguito nell’anno 1990

presso |'lstituto Tecnico Statale per il Turismo “G. Mazzotti” di Treviso
Lingue straniere, diritto, ragioneria, studi ad indirizzo commerciale ed
economico

CONOSCENZE LINGUISTICHE Inglese livello Buono
Francese livello Buono
Tedesco livello Elementare

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE Windows: buona conoscenza.
Applicativi specifici aziendali per |a gestione degli appalti pubblici,
software gestionali, software gestione CdA: buona conoscenza.
Internet e Posta Elettronica: buona conoscenza

ESPERIENZE PROFESSIONALI Da luglio 2001
Alto Trevigiano Servizi S.P.A. (ex Consorzio Schievenin Alto Trevigiano, Schievenin
Alto Trevigiano S.r.l., Alto Trevigiano Servizi S.r.l.) - Via Schiavonesca Priula n. 86 —
31044 Montebelluna TV
Azienda gestore del servizio idrico integrato a totale partecipazione pubblica
Impiegata amministrativa
Da settembre 2020 — Segreteria generale.
Fino ad agosto 2020 - Ufficio appalti e contratti - Settore Approvvigionamenti e
Logistica

Da agosto 2000 a maggio 2001
Azienda calzaturiera in Montebelluna (TV)
Ufficio commerciale

Da marzo 1994 a giugno 2000

Poste Italiane S.p.A.

Settore gestione risorse umane

Impiegata presso agenzie periferiche e di coordinamento.

Da dicembre1990 a marzo 1994
Azienda operante nel settore arredamenti metallici per strutture sanitarie

Impiegata - Ufficio commerciale e appalti pubblici di forniture.

PATENTE In possesso di patente B — AUTOMUNITA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali Ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR

Data e Firma
oc2._14. 2023

Neclds Ddovere —
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