ALTO TREVIGIANO SERVIZI S.p.a.
con sede in Montebelluna (TV)

APPALTO DI SERVIZI DI PULIZIA E IGIENE AMBIENTALE DEGLI IMMOBILI DI ALTO TREVIGIANO SERVIZI S.P.A.

CIG 96479761AA

Procedura aperta ai sensi dell'art. 60 e 95 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.
e del Regolamento aziendale per la disciplina dei contratti nei settori speciali
di importo inferiore alla soglia comunitaria

Seconda seduta — valutazione soccorso istruftorio — ammissioni/esclusioni e apertura offerta tecnica

Visto che:

¢ indata 21.03.2023, alle ore 8.50, presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a. sono iniziate le operazioni di gara;

+ il seggio di gara delegato dal Responsabile del Procedimento ing. Filippo Guerra, costituito dalla responsabile del
Settore Approvvigionamenti e Logistica, dott.ssa Valentina Tenerini e dalle dipendenti Anna Zanatta e Giulia Dona,
addetta all'Ufficio Appalti, note ed idonee, ha dato avvio allesperimento delle operazioni relative al’apertura e

valutazione della documentazione amministrativa;

e nel corso della citata seduta, conclusasi alle ore 15.40 dello stesso giorno, il seggio di gara:
ha dato atto che, in esito alla pubblicazione del bando di gara per I'affidamento del servizio in oggetto, entro il
termine fissato delle ore 12.00 del 20.03.2023 sono pervenute le seguenti offerte

Earnitori

Gamtne

Godige Fiscale:

Provincia

A.GA. SERVIZI SRL |

BARRAFRANCA

02001370853 Enna
Ares sl San Giuseppe Vesuviano 04565950633 Napoli
ARTCO SERVIZI COOP. Palmanova 01075550309 Udine
AUREA SERVIZI GATTEO A MARE 04191210402 Forli Cesena
COMSERVICE S.R.L. Tirano 00973540149 Sondrio
CONSORZIO STABILE ETERNITY S.c.a.r.l. Roma 16249681004 Roma
COOPERATIVA LAVORATORI AUSILIARI DEL TRAFFICO L.A.T. FIRENZE 00425640489 Firenze
COOPERATIVA SOCIALE BLU PADOVA 04651970289 Padova
DIEM SRL ROMA 13055211000 Roma
DUSSMANN SERVICE SRL MILANO 00124140211 Milano
Euroservice S.R.L. Palermo 04033760820 Palermo
GLH SRL CATANZARO 03258570799 Catanzaro
GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. ROMA 01484180391 Roma
Holding Service s.r.1. Modugno 07437680726 Bari
I.C. SERVIZI CONSORZIO STABILE ARL Roma 15267691002 Roma
JOB SOLUTION SOC COOP ARL viterbo 02085880561 Viterbo
LA MINOPOLI SRL UNIPERSONALE NAPOLI 07577660637 Napoli
MIORELLI SERVICE S.P.A. A SOCIO UNICO MORI 00505590224 Trento
NUOVA LA PERLA S.R.L. BOLOGNA 03691311207 Bologna
OPEN SERVICE Marcon 03942770276 Venezia
PARENTE SERVICE S.r.l. FALCIANO DEL MASSICO | 03654920614 Caserta
PFE S.p.A. Milano 01701300855 Milano
PRIMAVERA 90 COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' COOPERATIVA | SAN MARTINC DI LUPARI | 02380450284 Padova
Serenissima Ristorazione S.p.a. Vicenza 01617950249 Vicenza
SIALIA Scarl Milano 07331180724 Milano
SOCIETA' COOPERATIVA PORTABAGAGLI MULTISERVICE VENEZIA 00189390271 Venezia
TEBET SRL ROMA 13645281000 Roma
TRE SINERGIE s.1.l. Treviso 03214890273 Treviso
Veneto Servizi s.r.l. Mogliano Veneto 04435450269 Treviso

e ha verificato I'ammissibilita delle offerte presentate sulla base dei documenti e delle

contratti pubblici;

dichiarazioni prodotti e dai
riscontri rilevabili dai dati risultanti dal casellario delle imprese qualificate istituito presso I'Autoritd di Vigilanza dei

e ha proceduto all'ammissione delle ditte concorrenti in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla gara;
o & stata avviata la procedura del soccorso istruttorio e richiesto integrazione documentale alle seguenti ditte:

1) A.G.A. Servizi Sirll;
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2) Ares Sur.l;

3) Cooperativa Sociale Blu;
4) Dussmann Service S.r.l.;
5) Euroservice S.r.l.;

6) La Minopoli S.r.l.;

7) Miorelli Service S.p.a.;
8) Nuova La Perla S.r.l;

9) Open Service S.r.l;

10) PFE S.p.a,;

11) Sialia S.c.ar.l;

12) Tebet S.r.l.
assegnando alle stesse il termine delle ore 12.00 del giorno 07.04.2023 per integrare la documentazione di gara.

Oggi 11.04.2023 alle ore 10.00 presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., il seggio di gara delegato dal RUP ing.
Filippo Guerra, costituito dal responsabile del Settore Approvvigionamenti e Logistica, dott.ssa Valentina Tenerini e dalla
dipendente Giulia Dona, addetta all'Ufficio Appalti, note ed idonee, riprende le operazioni di gara. Verbalizza la
dipendente Giulia Dona.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta A.G.A. Servizi S.r.l., inoltrata in data
06.04.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente l'allegato 1 — istanza di ammissione alla gara e file "Generalita e
condanne RL" regolarmente compilati.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Ares S.r.l., inoltrata in data
29.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente il verbale di cambio della ragione sociale da Risanamento Vesuvio
S.r.l. ad Ares S.r.l. che giustifica I'utilizzo della ISO 9001 in corso di validita intestata a Risanamento Vesuvio S.r.l. cosi
come il PASSOE con l'indicazione della vecchia ragione sociale.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Cooperativa Sociale Blu, inoltrata in
data 30.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente la richiesta dichiarazione di cui al punto 9 dell'allegato 1 — istanza di
ammissione alla gara nella quale si attesta la fascia di iscrizione in classe “F" al Registro delle Imprese di Padova.
Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Dussmann Service S.r.l., inoltrata in
data 29.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente l'allegato 6 — requisiti servizi analoghi compilato in tutte le sue
sezioni compreso I'anno 2022.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Euroservice S.r.l., inoltrata in data
30.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente |'allegato 8 — requisiti servizi analoghi compilato in tutte le sue
sezioni compreso I'anno 2022.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta La Minopoli S.r.l., inoltrata in data
05.04.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societda ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente l'allegato 6 — requisiti servizi analoghi compilato in tutte le sue
sezioni.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Miorelli Service S.p.a., inoltrata in
data 30.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente I'allegato 6 — requisiti servizi analoghi compilato in tutte le sue
sezioni compreso I'anno 2022.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.



Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Nuova La Perla S.r.L., inoltrata in data
30.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
dichiarazione attestante la fascia di iscrizione in classe “F" al Registro delle Imprese di Bologna richiesta al punto 9
dell'istanza di partecipazione.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Open Service S.r.l, inoltrata in data
29.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societd ha presentato il PASSOE
rilasciato dal portale ANAC.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta PFE S.p.a., inoltrata in data
29.03.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato il PASSOE
rilasciato dal portale ANAC e il file “Generalita e condanne” richiesto al punto 1.46.1 del DGUE.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Sialia S.c. a r.l., inoltrata in data
07.04.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
comunicazione sottoscritta digitalmente contenente la legittimazione a partecipare del consorzio anche per conto della
consorziata esecutrice 4 Services S.r.l., utilizzando i requisiti di partecipazione della Sialia S.c. ar.l..

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Si procede alla valutazione della documentazione integrativa presentata dalla ditta Tebet S.r.l., inoltrata in data
07.04.2023 mediante messaggio caricato nel portale ViveracquaProcurement. La societa ha presentato una
dichiarazione attestante la fascia di iscrizione in classe "F” al Registro delle Imprese di Roma e la referenza bancaria
mancante.

Risultando completata la documentazione presentata ai fini della partecipazione alla gara con la presentazione della
suddetta dichiarazione, la concorrente viene ammessa alla gara.

Richiamate le risultanze del precedente verbale, dall'esito della verifica della documentazione di cui sopra e dai
riscontri eventualmente rilevabili dal casellario delle imprese qualificate istituito presso I'Autorita Nazionale
Anticorruzione si procede allammissione efo esclusione dei concorrenti alla gara d'appalto come riportato nella
seguente tabella:
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A.GA. SERVIZI SRL ' .

Ares srl

ARTCO SERVIZI COOP.

AUREA SERVIZI

COMSERVICE S.R.L.

CONSORZIO STABILE ETERNITY S.c.a.r.l.

COOPERATIVA LAVORATORI AUSILIARI DEL TRAFFICO LAT.

COOPERATIVA SOCIALE BLU

ATI DIEM SRL — EASY CLEAN G.S. S.R.L.

DUSSMANN SERVICE SRL

Euroservice S.R.L.

GLH SRL

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A.

Holding Service s.r.l.

1.C. SERVIZI CONSORZIO STABILE ARL

JOB SOLUTION SOC COOP ARL

LA MINOPOLI SRL UNIPERSONALE

MIORELLI SERVICE S.P.A. A SOCIO UNICO

NUOVA LA PERLA S.R.L.

OPEN SERVICE

PARENTE SERVICE S.r.l.

PFE Sp.A.

PRIMAVERA 90 COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' COOPERATIVA

Serenissima Ristorazione S.p.a.

SIALIA Scarl

DO I3 I3 PRI INIXRINIXIXIXIXIXIXIXIX]X]XIX X XXX

SOCIETA' COOPERATIVA PORTABAGAGLI MULTISERVICE




rnital IMMESSs escil

TEBET SRL 5

TRE SINERGIE s.r.l. X
Veneto Servizis.r.l. X

Kkkidk

Alle ore 15.00 dell'11.04 presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., in seduta riservata, la commissione giudicatrice
nominata con determinazione del RUP FG n. 4 del 20.03.2023 e composta da:

o presidente Roberto Martignago, dipendente di ATS S.p.a., responsabile Ufficio Patrimonio;

o  commissario Jacopo Borsato, dipendente di ATS S.p.a., addetto Ufficio Patrimonio;

o] commissario Silvia Moret, dipendente di ATS S.p.a., addetta Ufficio Patrimonio;
procede all'apertura delle buste contenenti le offerte tecniche per esaminarne il contenuto, rinviando ad altra seduta la
valutazione analitica delle stesse.

Verbalizza la dipendente Giulia Dona.

Il disciplinare di gara all'art. 21 prevede che il concorrente inserisca allinterno della Busta tecnica la seguente

documentazione:

a) Relazione tecnica dei servizi offerti costituita da un elaborato di un numero massimo di 20 pagine formato A4 max
50 righe, corredata di un massimo di 4 allegati esclusivamente finalizzati ad illustrare la proposta tecnica dei servizi
di pulizia;

b) certificazioni;

c) progetto di assorbimento nel rispetto della clausola sociale prevista dall'art. 50 del D.Lgs. 18/04/2016 n 50;

La ditta A.G.A. SERVIZI S.R.L. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 3 allegati;
o per il parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta ARES S.R.L. ha presentato:

e  per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice;
e  per il parametro b): n 2 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta ARTCO SERVIZI COOP. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 4 allegati;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta AUREA SERVIZI ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. escluso frontespizio; n. 4 allegati;
e per il parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta COMSERVICE S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. escluso frontespizio; n. 4 allegati;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e  per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

e dichiarazione segreti tecnici e commerciali;

La ditta CONSORZIO STABILE ETERNITY S.C. AR.L. ha presentato:

=  per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 4 allegati;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta COOPERATIVA LAVORATORI AUSILIARI DEL TRAFFICO L.A.T. ha presentato:

¢  per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 1 allegato;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta COOPERATIVA SOCIALE BLU ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 1 allegato;
o peril parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

IRTI DIEM S.R.L. —EASY CLEAN G.S. S.R.L. ha presentato:
e per il parametro a): una relazione di 21 pagg. esclusi frontespizio e indice;
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e per il parametro b): non sono state allegate certificazioni;
e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta DUSSMANN SERVICE S.R.L. ha presentato;

o peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 4 allegati e curriculum;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta EUROSERVICE S.R.L. ha presentato:

o per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 4 allegati e curriculum;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta GLH S.R.L. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice;
e per il parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. ha presentato:

o per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 3 allegati;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta HOLDING SERVICE S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice; n. 3 allegati;
e per il parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta I.C. SERVIZI CONSORZIO STABILE A R.L. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice;
o per il parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta JOB SOLUTION SOC. COOP. A R.L. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice;
e per il parametro b): n 3 certificazioni,

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta LA MINOPOLI S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 23 pagg. esclusi frontespizio e indice, diniego accesso atti;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta MIORELLI SERVICE S.P.A. ha presentato:

e« per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 4 allegati, n. 4 curriculum,
documentazione coperta da riservatezza;

e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta NUOVA LA PERLA S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 1 curriculum allegato;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta OPEN SERVICE S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, allegati: schede tecniche e curriculum;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta PARENTE SERVICE S.R.L. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, allegati: curriculum, dichiarazione
segretezza, offerta tecnica oscurata;

e per il parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta PFE S.P.A. ha presentato:
e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 4 allegati;
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e per il parametro b): n 3 certificazioni;
e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

Alle ore 13.04 la seduta & sospesa per una pausa.

kkdekk

La seduta riprende alle ore 13.58.

La ditta PRIMAVERA 90 COOP. SOCIALE ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 4 allegati;
e per il parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta SERENISSIMA RISTORAZIONE S.P.A. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 4 allegati;
¢ per il parametro b): n 3 certificazioni;

o peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta SIALIA S.C. AR.L. ha presentato;

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 2 curriculum, n. 4 allegati;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta SOCIETA' COOP. PORTABAGAGLI MULTISERVICE ha presentato:
e per il parametro a): una relazione di 20 pagg., n. 2 allegati;

e per il parametro b): n 2 certificazioni;

e per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta TEBET S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 3 allegati;
e peril parametro b): n 3 certificazioni;

e  peril parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta TRE SINERGIE S.R.L. ha presentato:

e per il parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, n. 3 allegati;
e per il parametro b): n 3 certificazioni;

s  per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

La ditta VENETO SERVIZI S.R.L. ha presentato:

e peril parametro a): una relazione di 20 pagg. esclusi frontespizio e indice, curriculum e n. 4 allegati;
e per il parametro b): n 3 certificazioni;

o per il parametro c): il progetto di assorbimento dei lavoratori;

Le offerte tecniche come sopra costituite vengono trasmesse alla commissione giudicatrice per le valutazioni dei
parametri indicati nel disciplinare di gara e la relativa attribuzione dei punteggi.

Alle ore 14.45 terminano le operazioni di gara rinviando la prosecuzione all'esito della valutazione delle offerte tecniche
da parte della commissione giudicatrice nominata.

Letto, confermato e sottoscritto

| COMPONENTI DELLA COMMISSIONE TECNICA

Gweﬂo Nartignago - presidente

Geom. Jacopo Borsa

=~




SEGGIO DI GARA

Valentina Tenerini

I1RUP

ing. Filippo Guerra

Codice documento: --- Redatto da: Giulia Dona Verificato da: Valentina Tenerini
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