ALTO TREVIGIANO SERVIZI S.p.a.
con sede in Montebelluna (TV)

gara europea a procedura aperta per il servizio di manutenzione del verde presso i siti e i manufatti destinati alla gestione del

servizio idrico.
LOTTO 1 AREA NORD CIG 9605370A12
LOTTO 2 AREA CENTRO/EST CIG 9605452DBC
LOTTO 3 AREA OVEST CIG 96054750BB

Procedura aperta ai sensi dell'art. 60 e 95 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

Verbale valutazione offerte tecniche

Visto che:

con determinazione del Consiglio di Amministrazione di Ats Spa n. 043 del 22.12.2022 é stata indetta gara d’appalto per il servizio di
manutenzione del verde presso i siti e i manufatti destinati alla gestione del servizio idrico integrato suddiviso in tre lotti;

la gara e gestita attraverso piattaforma telematica di negoziazione conforme alle disposizioni di cui all'art. 58 del D. Lgs. e smi,
mediante procedura aperta, con applicazione del criterio dell'offerta economicamente piti vantaggiosa individuata sulla base del miglior
rapporto qualita prezzo, ai sensi degli artt. 60 e 95 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i. — Codice dei contratti pubblici e delle
normative vigenti in materia di pubblici appalti;

I'appalto & relativo al periodo di 24 mesi con 'opzione di rinnovo di ulteriore 12 mesi a decorrere dalla data del verbale di avvio
dell’'esecuzione, con importo complessivo a base d'asta pari a € 929.293,470, oneri per la sicurezza inclusi e al netto di iva;

in data 27.01.2023 sono iniziate le operazioni di gara mediante pubblicazione del bando e degli altri atti di gara secondo le modalita
previste dalla normativa vigente e nella piattaforma ViveracquaProcurement;

il termine ultimo previsto per la presentazione delle offerte & stato fissato alle ore 12.00 del 28.02.2023;

con determinazione del Direttore di Ats n. 023 del 28.02.2023 (ore 15:30) & stata nominata la commissione giudicatrice per la
valutazione dell'offerta, composta da:

- Presidente geom. Carlo Toffoli, dipendente di Ats Spa, tecnico adduzione;

- Geom. Fabio Spadetto, dipendente di Ats Spa tecnico referente settore impianti distribuzione e fognatura;

- Dott. Alessandro Cunial, dipendente di Ats Spa referente settore distribuzione area nord;

In data 01.03.2023, alle ore 8.30, presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., il seggio di gara delegato dal RUP arch. lvan De
Martin, responsabile del settore distribuzione e fognatura di ATS S.p.a., composto dalla dott.ssa Valentina Tenerini, responsabile del
Settore Approvvigionamenti e Logistica e dal dipendente Giulio Soncin, addetto all'Ufficio Appalti, noti ed idonei, ha dato inizio alle
relative operazioni.

Entro il termine fissato dal bando, ovvero le ore 12.00 del 28.02.2023, sono pervenute n. 7 offerte; i concorrenti risultano essere i
seguenti:

Fornitori Comune CodlceePFllscaIe Provincia
A.L.F.A. SERVIZI SRL GUALDO CATTANEO 02184620546 | PERUGIA
ALTERNATIVA AMBIENTE COOPERATIVA SOCIALE CARBONERA 02507670269 | TREVISO
DE ZOTTIS SPA BREDA DI PIAVE 00502980261 | TREVISO
ECO GREEN SRL GAMBELLARA 01851520245 | VICENZA
EOQS COOPERATIVA SOCIALE CASTELFRANCO VENETO 02016680262 | TREVISO
L'ISOLA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE MIRANO 03183240278 | VENEZIA
NEW SERVICE SRL A SOCIO UNICO COLLE DI VAL D'ELSA 01073150524 | SIENA

Nella medesima seduta il seggio ha verificato che:

»  La busta di qualifica presentata dalla ditta Alternativa Ambiente Cooperativa Sociale, risultava carente della referenza bancaria
rilasciata da istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del D. Igs 1 settembre 1993, n. 385. E stata chiesta alla ditta
l'integrazione del suddetto documento;

» La busta di qualifica presentata dalla ditta Eco Green Srl, risultava carente della referenza bancaria rilasciata da istituti bancari o
intermediari autorizzati ai sensi del D. Igs 1 settembre 1993, n. 385. E stata chiesta alla ditta l'integrazione del suddetto

" documento;

» Labusta di qualifica presentata dalla ditta L'Isola Societa Cooperativa Sociale risultava carente della referenza bancaria rilasciata
da istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del D. Igs 1 settembre 1993, n. 385. E stata chiesta alla ditta |'integrazione del
suddetto documento;

In data 15.03.2023 alle ore 10:00 presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., il seggio di gara delegato dal RUP arch. lvan De
Martin, responsabile del settore distribuzione e fognatura di ATS S.p.a., composto dalla dott.ssa Valentina Tenerini, responsabile del



Settore Approvvigionamenti e Logistica e dal dipendente Giulio Soncin, addetto all’Ufficio Appalli, noti ed idonei, ha verificato la
documentazione integrativa trasmessa dalle ditte:

» Indata 02.03.2023 la ditta Eco Green Srl, ha provveduto a trasmettere la referenza bancaria, richiesta altraverso I'atlivazione del
soccorso istruttorio ai sensi dell'art. 83 comma 9 del D. Igs 50/2016 e ss.mm.ii in data 01.03.2023. La ditta & stata ammessa alla
gara;

» In data 03.03.2023 la ditta L'isola Societa Cooperativa Sociale ha provveduto a trasmeltere la referenza bancaria, richiesta
attraverso |'attivazione del soccorso istruttorio ai sensi dell'art. 83 comma 9 del D. Igs 50/2016 e ss.mm.ii in data 01.03.2023. La
ditta & stata ammessa alla gara;

>  Indata 08.03.2023 la ditta Alternativa Ambiente Cooperativa Sociale ha provveduto a trasmettere la referenza bancaria, richiesta
attraverso ['attivazione del soccorso istruttorio ai sensi dell'art. 83 comma 9 del D. Igs 50/2016 e ss.mm.ii in data 01.03.2023. La
ditta & stata ammessa alla gara;

e Indata 15.03.2023 alle ore 16:20 alle ore 16:20 presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., il seggio di gara delegato dal RUP
arch. lvan De Martin, responsabile del settore distribuzione e fognatura di ATS S.p.a., composto dalla dott.ssa Valentina Tenerini,
responsabile del Settore Approvvigionamenti e Logistica e dal dipendente Giulio Soncin, addetto all'Ufficio Appalti, noti ed idonei, ha
aperto le buste contenenti le offerte tecniche al solo fine di esaminarne il contenuto, rinviando la valutazione analitica delle stesse alla
commissione giudicatrice all'uopo nominata.

Fedekkk

Oggi 23.03.2023 alle ore 14:30 presso la sede di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., in seduta riservata, la commissione giudicatrice nominata
con determinazione del Direttore di Ats n. 023 del 28.02.2023 e composta da:

- Presidente geom. Carlo Toffoli, dipendente di Ats Spa, tecnico adduzione;

- Geom. Fabio Spadetto, dipendente di Ats Spa tecnico referente settore impianti distribuzione e fognatura;

- Dott.. Alessandro Cunial, dipendente di Ats Spa referente settore distribuzione area nord;

da inizio alle operazioni ai fini della valutazione delle offerte tecniche presentate dalle ditte partecipanti.
Si ricorda che, come previsto dagli atti di gara, 'aggiudicazione avverra con il criterio dell'offerta economicamente pit vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, ai sensi dell'art. 95 comma 3 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i. — Codice

dei contratti pubblici, secondo gli elementi di valutazione e relativi punteggi massimi ad essi attribuibili come specificati nel prosieguo.

La valutazione dell'offerta tecnica e dell’'offerta economica sara effettuata in base ai seguenti punteggi:

OFFERTA PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 70
Offerta economica 30
TOTALE 100

Il disciplinare di gara prevede che il concorrente inserisca all'interno della Busta tecnica la relazione tecnica dei servizi offerti i cui elementi
di valutazione sono i seguenti:

Tabella “Criteri di valutazione e punteggi massimi”

NR Criterio [Descrizione e modalita di presentazione Punti Max
della documentazione.

Descrivere come s'intende svolgere il servizio ordinario e straordinario indicando le
professionalita e le modalita organizzative che si intendono offrire per I'erogazione delle
prestazioni.

Il concorrente deve predisporre una relazione di sintesi in cui si evidenzi in modo
schematico I'organigramma proposto per I'espletamento degli interventi con particolare
attenzione alle figure professionali adottate, il numero di squadre e indicazioni circa i
responsabili (capi progetto) referenti per il servizio. L'offerente potra anche rendere

Qualita ed disponibili un numero maggiore di squadre oltre a quelle minime previste per ogni lotto
1 organizzazione del  |(Capitolato Tecnico Art.6). 25
servizio La valutazione verra effettuata anche per quanto concerne il personale impiegato per

I'erogazione del servizio, sulle qualifiche e sull’esperienza del personale che il concorrente
effettivamente utilizzera per |'esecuzione della prestazione oggetto del presente appalto
nonché eventuali corsi di formazione e qualifica attenenti il servizio oggetto di appalto,
ritenendo che la professionalita del personale incaricato possa determinare
significativamente il livello qualitativo della prestazione resa. Verra valutata positivamente
anche la disponibilita in organico, dimostrata anche tramite contratti di collaborazione,
purché antecedenti alla data di pubblicazione della presente procedura su GURI, di figure
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Tabella “Criteri di valutazione e punteggi massimi”

NR Criterio

Descrizione e modalita di presentazione
|della documentazione.

[Punti Max
\

esterne quali ad esempio agronomo, dottore forestale etc.. Il concorrente dovra altresi
allegare tutti i CV delle figure professionali coinvolte.

[l concorrente dovra inserire nella relazione una descrizione dell’'organizzazione dei servizi
e prestazioni richiesti nel Capitolato, con particolare riferimento alle modalita operative e
di gestione delle diverse attivita evidenziando gli aspetti caratterizzanti la proposta per
I'esecuzione del servizio. Nella relazione dovranno essere illustrate le modalita
organizzative per ovviare a problematiche di tipo generale quali, a puro titolo
esemplificativo ma non esaustivo: I'assenza di personale per qualsiasi motivo e la gestione
delle emergenze.

Sistema di

Il Concorrente dovra essere in possesso in sede di esecuzione dell’appalto di un sistema di
gestione e rendicontazione degli interventi ovvero delle attivita delle squadre operative
che ne tracci a consuntivo gli orari di inizio e fine dell’attivita, identificare la composizione
della squadra operativa, il luogo di intervento con la possibilita eventualmente di allegare
digitalmente foto e file di raccolta dati (note). Inoltre, dovra fornire Ordini di Intervento e
Rapportini di Intervento comprovanti |'effettiva esecuzione della prestazione e
successivamente restituiti prezzati alla Stazione Appaltante.

Il Concorrente ai fini del punteggio dovra fornire attestazione del possesso del sistema di

- gestione gestione o dichiarazione ai sensi del D.p.r. 445/2000 di impegno a metterlo a disposizione »
prima dell'inizio delle attivita insieme ad una descrizione delle principali funzionalita del
sistema utilizzato e/o scelto.

e Possesso sistema gestionale =3 punti

e  Possihilita di allegare foto =1 punto

e Possibilita di allegare report d'intervento =1 punto
Relazione sull'impegno dell’offerente nel ridurre I'incidenza e I'impatto dei trasporti, in
particolare nell’utilizzo di mezzi di trasporto che rispettino le recenti normative in termini
di riduzione delle emissioni e di consumi energetici.
Si richiede di redigere in formato tabellare un elenco dei mezzi in dotazione alle squadre, in
proprieta o con contratto di noleggio valido alla data di indizione della procedura di gara.
Nel documento & necessario indicare per ogni mezzo la casa di produzione, il modello, la
versione, I'anno di prima immatricolazione. Alto Trevigiano Servizi Spa si riserva di chiedere
idonea documentazione tecnica comprovante le dichiarazioni dell’offerente (es libretto di
circolazione).
La valutazione verra effettuata secondo la formula seguente:

= LY
ny
Dove:
. . M = parametro di valutazione vetusta mezzi
3 Inig‘:;i}?t?e' Yi = anno di prima immatricolazione dell’i-esimo mezzo in dotazione alle squadre operative 10

{vedi Art. 06 del Capitolato tecnico)

ni = numero dei mezzi in dotazione alle squadre operative (vedi Art. 06 del Capitolato
tecnico)

Il parametro M assumera il punteggio secondo la seguente specifica

e M=22020 10 punti

e 2020<M=<2019 8punti

e 2019<M <2018 6 punti

e 2018 <M <2017 4 punti

e 2017<M<2016 2punti

e M<2016 0 punti

La ditta aggiudicataria sara obbligata ad utilizzare i mezzi dichiarati in fase di

aggiudicazione.




Tabella “Criteri di valutazione e punteggi massimi”

NR Criterio Descrizione e modalita di presentazione Punti Max
della documentazione.

Al fine dell’attribuzione del punteggio il Concorrente dovra allegare nella documentazione
tecnica copia della certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e
sicurezza sul lavoro in corso di validita.

Certificazione Sistemi di
gestione della Sicurezza e Possesso certificazione UNI ISO 45001:2018 = 4 punti
e NON possesso certific. UNI SO 45001:2018 = 0 punti

Al fine dell’attribuzione del punteggio il Concorrente dovra allegare nella documentazione
tecnica copia della certificazione UNI EN ISO 14001 o della registrazione EMAS secondo il
regolamento comunitario n® 1221/2009

Certificazione

ambientale e  Possesso certificazione UNI EN ISO 14001 = 6 punti

e  NON possesso certific. UNI EN ISO 14001 = 0 punti

Descrizione sull'impegno dell’'offerente a valorizzare il materiale residuale generato dalle
attivita di manutenzione delle aree verdi (ramaglie, erba, potature, foglie secche) mediante
sua consegna a sistemi di compostaggio di prossimita o al riuso in loco in aree idonee
sottoforma di materiale sminuzzato finemente (mulching) o cippato (pacciame).
L'offerente deve presentare una relazione tecnica che definisce le operazioni eseguite per
Valorizzazione e reimpiegare il materiale generato dalle attivita di manutenzione supportata da copie di

6 gestione del materiale |eventuali accordi o dichiarazione di impegno con terzi per I'impiego del materiale in altre 10
residuale biofiliere (preferibilmente compostaggio).

Il punteggio verra attribuito secondo i seguenti criteri:

e Scrittura di accordo/impegno con produttori, impianti ed imprese che accettano
materiale vegetale a fini di compostaggio: 6 punti

e Possesso di almeno una macchina cippatrice o biotrituratore punti 2

e Possesso di almeno una macchina rasaerba con tecnologia mulching: punti 2

Il concorrente, ai fini dell’attribuzione del relativo punteggio, dovra dichiarare in una
tabella per ciascun dipendente qualificato come “svantaggiato” ai sensi dell’Art.4 della
legge 381/91, il piano formativo negli ultimi 3 anni. In particolare, la tabella dovra essere
compilata con i seguenti campi:

e |dentificazione univoca del lavoratore.

e lasua specializzazione.

e Laformazione ricevuta nell’ultimo triennio antecedente alla data di pubblicazione
del bando {corsi, seminari o convegni); a puro titolo esemplificativo ma non
esaustivo si citano: corsi da addetto primo soccorso, antincendio, corsi di
formazione specifica di agronomia, floricoltura etc. Il tutto ad esclusione del titolo
di studio personale.

7 ot ’ e  Dati formativi: ente formatore, data, durata, numero di ore relative al corso,
Obiettivo Sociale reicaks
seminario o convegno.
Sara premiato il concorrente che investendo di pitl in termini di formazione delle “persone
svantaggiate” impiegate per 'appalto otterra il pil alto rapporto ore di
formazione/numero complessivo di persone svantaggiate impiegate per I'appalto.
Il punteggio P relativo all’i-esimo concorrente verra attribuito secondo il seguente criterio:

SV; h
~ con SV = '

Vmax Mg

10

P,-:10-

Dove:
e heé la quantita di ore di formazione complessive ricevute dai lavoratori
svantaggiati;
e ndéil numero dilavoratori svantaggiati;




Concorrenti ammessi:

i Codice S Lotto 1 Lotto 2 Lotto 3
Fornitori Comune T Provincia
Fiscale e P.I.

A.L.F.A. SERVIZI SRL GUALDO CATTANEO 02184620546 | PERUGIA 5 X
ALTERNATIVA AMBIENTE CARBONERA 02507670269 | TREVISO "
COOPERATIVA SOCIALE
DE ZOTTIS SPA BREDA DI PIAVE 00502980261 | TREVISO X
ECO GREEN SRL GAMBELLARA 01851520245 | VICENZA X
EOS COOPERATIVA SOCIALE CASTELFRANCO VENETO | 02016680262 | TREVISO
L'|SOLA SOCIETA COOPERATIVA [ MIRANO 03183240278 | VENEZIA
SOCIALE x
NEW SERVICE SRL A SOCIO COLLE DI VAL D'ELSA 01073150524 | SIENA . "
UNICO

Peri criteri 1 e 6 la Commissione giudicatrice esprimera un giudizio al quale corrispoende un peso, cosi come indicato nella tabella seguente.
La media dei tre punteggi espressi dai commissari sara moltiplicata per il punteggio massimo previsto per il relativo criterio di valutazione,

la somma dei punteggi tecnici cosi determinati per ciascun criterio costituira il punteggio complessivo assegnato al concorrente.

GIUDIZIO

COEFFICIENTE

Note

Eccellente

Questa valutazione si applica quando le
informazioni fornite superino le attese e
dimostrano qualita di servizio elevata

Piu che adeguato

0,8

Questa valutazione si applica quando le
informazioni fornite soddisfano pienamente le
attese e dimostrano qualita di servizio elevata

Adeguato

0,6

Questa valutazione si applica quando le
informazioni fornite sono complete e adeguate
con una buona rispondenza rispetto alle
attese.

Parzialmente adeguato

0,4

Questa valutazione si applica quando le
informazioni fornite sono parzialmente
complete e adeguate rispetto alle attese.

Non adeguato

Questa valutazione si applica quando le
informazioni fornite non soddisfano le
aspettative ovvero non permettano una
valutazione idonea.

Khkkkik

Dalla somma dei punteggi come sopra determinati i punteggi complessivamente attributi alle offerte tecniche risultano i seguenti:

Riepilogo punteqqi offerte tecniche lotto 1:

CRITERIO 1 — QUALITA’ E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO (max 25 punti)

Coefficienti commissari ALFASERVIZIGRL [ TERNINAAIBIERTE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 0,80 0,60 0,60 0,80
valutazione commissario n. 2 0,80 0,60 0,80 0,80
valutazione commissario n. 3 0,80 0,80 0,60 1,00
Media valutazioni 0,800 0,666 0,666 0,866
Punteggio attribuito 20,000 16,67 16,67 21,666




CRITERIO 2 - SISTEMA DI GESTIONE (max 5 punti)

5 a s ; 5 ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZI SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 5 5 5 5
valutazione commissario n. 2 5 5 5} 5
valutazione commissario n. 3 5 5 5 5
Media valutazioni B 5 5 /5]
Punteggio attribuito 5,000 5,000 5,000 5,000
CRITERIO 3 — INCIDENZA DEI TRASPORTI (max 10 punti)
T ; . ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZ|I SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 10 2 2 10
valutazione commissario n. 2 10 2 2 10
valutazione commissario n. 3 10 2 2 10
Media valutazioni 10 2 2 10
Punteggio attribuito 10,000 2,000 2,000 10,000

CRITERIO 4 - CERTIFICAZIONE SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA (max 4 punti)

A i : : ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZI SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 4 4 4 4
valutazione commissario n. 2 4 4 4 4
valutazione commissario n. 3 4 4 4 4
Media valutazioni 4 4 4 4
Punteggio attribuito 4,000 4,000 4,000 4,000
CRITERIO 5 — CERTIFICAZIONE AMBIENTALE (max 6 punti)
o ) ) ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZI SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 6 6 6 6
valutazione commissario n. 2 6 6 6 6




valutazione commissario n. 3 6 6 6 6
Media valutazioni 6 6 6 6
Punteggio attribuito 6,000 6,000 6,000 6,000
CRITERIO 6 - VALORIZZAZIONE E GESTIONE DEL MATERIALE RESIDUALE (max 10 punti)
SUB CRITERIO 6 a) — ACCORDO CON PRODUTTORI PER SMALTIMENTO (COMPOSTAGGIO (max 6 punti)
- 2 " ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZ| SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 0,00 0,80 0,60 1,00
valutazione commissario n. 2 0,00 1,00 0,80 1,00
valutazione commissario n. 3 0,00 1,00 0,60 1,00
Media valutazioni 0,000 0,933 0,666 1,00
Punteggio attribuito 0,000 5,600 4,000 6,000
SUB CRITERIO 6 b) — POSSESSO MACCHINA CIPPATRICE (max 2 punti)
i i " ; ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZ] SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 0,40 0,80 0,80 1,00
valutazione commissario n. 2 0,60 1,00 0,80 0,80
valutazione commissario n. 3 0,60 1,00 0,80 1,00
Media valutazioni 0,533 0,933 0,80 0,933
Punteggio attribuito 1,066 1,866 1,600 1,866
SUB CRITERIO 6 ¢) — POSSESSO MACCHINA MULCHING (max 2 punti)
sy s 4 . ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZI SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 0,60 0,80 0,80 1,00
valutazione commissario n. 2 0,60 1,00 0,80 0,80
valutazione commissario n. 3 0,60 1,00 0,80 1,00
Media valutazioni 0,600 0,933 0,800 0,933
Punteggio attribuito 1,200 1,866 1,600 1,866




CRITERIO 7- OBIETTIVO SOCIALE (max 10 punti)
(Calcolato nell'ultimo triennio)

_——r " Y ALTERNATIVA AMBIENTE
Coefficienti commissari A.L.F.A. SERVIZI SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
valutazione commissario n. 1 6,860 0 10
valutazione commissario n. 2 6,860 0 10
valutazione commissario n. 3 6,860 0 10
Media valutazioni 6,860 0 10
Punteggio attribuito 6,860 00 0,000 10,000
Riepilogo punteqqi offerte tecniche lotto 2:
CRITERIO 1 - QUALITA’ E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO (max 25 punti)
T . : ¢ EOS COOPERATIVA L'ISOLA SOCIETA!
Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZ| SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
:jal;ltazione commissario 0.80 0,60 0.80 0,60 0,60
:alzutazione commissario 0,80 0,80 0,80 0,60 0,60
ﬁél:;ltazione commissario 0,80 0,60 1.00 0,60 0,60
Media valutazioni 0,800 0,666 0,860 0,600 0,60
Punteggio attribuito 20,000 16,666 21,666 15,000 15,000
CRITERIO 2 - SISTEMA DI GESTIONE (max § punti)
R y i EOS COOPERATIVA L'ISOLA SOCIETA'
Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
valuta_zione_ 5 5 5 3 3
commissario n. 1
valu{aglonel 5 & 5 3 3
commissario n. 2
valutazione 3
commissario n. 3 5 5 o 3
Media valutazioni 5 5 5 3 3
Punteggio attribuito 5,000 5,000 5,000 3,000 3,000




CRITERIO 3 ~ INCIDENZA DEI TRASPORTI (max 10 punti)

Coefficienti commissari | ALF.A SERVIZISRL | DEZOTTISSPA | NEWSERVICE s | =05 GOOPERATIVA | LISOMA SOCIEIA
ii'nﬂtr?,.zs'ﬁgﬁo n. 1 10 2 10 4 0
z?}mﬁ?ﬁfzgﬁo n. 2 10 2 10 4 0
orheathh 10 2 10 4 0

Media valutazioni 10 2 10 4 0
Punteggio attribuito 10,000 2,000 10,000 4,000 0,000

CRITERIO 4 - CERTIFICAZIONE SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA (max 4 punti)

Coefficienti commissari

A.L.F.A. SERVIZI SRL

DE ZOTTIS SPA

NEW SERVICE SRL

EOS COOPERATIVA
SOCIALE

L'ISOLA SOCIETA'
COOPERATIVA

valutazione
commissario n. 1

valutazione
commissario n. 2

valutazione
commissario n. 3

Media valutazioni

LN

BA BB

Punteggio attribuito

~
(=]
= I N

R
(=]
S e|s || s

CRITERIO 5 — CERTIFICAZIONE AMBIENTALE (max 6 punti)

Coefficienti commissari

A.LF.A. SERVIZI SRL

DE ZOTTIS SPA

NEW SERVICE SRL

EOS COOPERATIVA
SOCIALE

L'ISOLA SOCIETA'
COOPERATIVA

valutazione
commissario n. 1

valutazione
commissario n. 2

valutazione
commissario n. 3

Media valutazioni

(> > B B > B I o>

(o> BN (e> N I o> B B @) ]

(o> 1 I => B I = > B I @3

o) I I =) B I > I @

Punteggio attribuito

CRITERIO 6 - VALORIZZAZIONE E GESTIONE DEL MATERIALE RESIDUALE (max 10 punti)




SUB CRITERIO 6 a) - ACCORDO CON PRODUTTORI PER SMALTIMENTO (COMPOSTAGGIO (max 6 punti)

Bt ) ; EOS COOPERATIVA L’'ISOLA SOCIETA’
Coefficienti commissari | A.L.F.A, SERVIZ| SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
valutazione
commissario n. 1 0 0,60 1,00 0,60 0,60
valutazione
commissario n. 2 0 0,80 1,00 0,80 0,60
valutazione
commissario n. 3 0 0,60 1.00 0,60 0,60
Media valutazioni 0 0,666 1,00 0,666 0,60
Punteggio attribuito 0,000 4,000 6,000 4,000 3,600

SUB CRITERIO 6 b) — POSSESSO MACCHINA CIPPATRICE (max 2 punti)

s y . EOS COOPERATIVA L'ISOLA SOCIETA'
Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZ| SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
valutazione
e Sl R 0,40 0,80 1,00 0,80 0,80
valutazione
g 0,60 0,80 0,80 0,80 0,80
valutazione
corrimicantioin, 5 0,60 0,80 1,00 0,80 0,80
Media valutazioni 0,53 0,80 0,93 0,80 0,80
Punteggio attribuito 1,066 1,600 1,866 1,600 1,600

SUB CRITERIO 6 ¢) - POSSESSO MACCHINA MULCHING (max 2 punti)

EOS COOPERATIVA

L'ISOLA SOCIETA'

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
valutazione
commissario n. 1 0,60 0,80 1,00 0,60 1,00
valutazione
cofisaatio i 2 0,60 0,80 0,80 0,80 1,00
valutazione
sornmissatio . 3 0,60 0,80 1,00 0,80 1,00
Media valutazioni 0,60 0,80 0,93 0,733 1,00
Punteggio attribuito 1,200 1,600 1,866 1,466 2,000
CRITERIO 7- OBIETTIVO SOCIALE (max 10 punti)
(Calcolato nell'ultimo triennio)
T 3 . EOS COOPERATIVA L'ISOLA SOCIETA'
Coefficienti commissari | A.L.F.A, SERVIZ| SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
VallliaEidia 6,86 0 10 3,232 4,274

commissario n. 1




valutazione
commissario n. 2 6,86 0 10 3,232 4,274
valutazione
commissario n. 3 6,86 0 10 3,232 4,274
Media valutazioni 6,86 0 10 3,232 4274
Punteggio attribuito 6,860 0,000 10,000 3,232 4,274

Riepilogo punteqqi offerte tecniche lotto 3:

CRITERIO 1 — QUALITA’ E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO (max 25 punti)

L'ISOLA SOCIETA'

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
\:fl;ltazione commissario 0,80 0,80 0,60 0,40
ﬁ«_’:ﬂ;tazione commissario 0,80 0.80 0,60 0,40
\r.'Laléltazione commissario 0,80 1.00 0,60 0,40
Media valutazioni 0,800 0,860 0,600 0,400
Punteggio attribuito 20,000 21,666 15,000 10,000

CRITERIO 2 - SISTEMA DI GESTIONE (max 5 punti)

Coefficienti commissari

A.LF.A. SERVIZI SRL

NEW SERVICE SRL

L'ISOLA SOCIETA’

ECO GREEN SRL

COOPERATIVA
:?I;Jtazione commissario 5 5 3 0
ﬁél;tazione commissario 5 5 3 0
chl‘};tazione commissario 5 5 3 0
Media valutazioni 5 5 3 0
Punteggio attribuito 5,000 5,000 3,000 0,000
CRITERIO 3 — INCIDENZA DEI TRASPORTI (max 10 punti)
o ) : L'ISOLA SOCIETA'

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
:?I;Jtazione commissario 10 10 0 2
xf?llzlz.ltazione commissario 10 10 0 2
ﬁaléltazione commissario 10 10 0 2
Media valutazioni 10 10 0 2
Punteggio attribuito 10,000 10,000 0,000 2,000




CRITERIO 4 - CERTIFICAZIONE SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA (max 4 punti)

T ; . L'ISOLA SOCIETA'

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
:.al1|.|tazione commissario 4 4 4 0
x..':llzutazmne commissario 4 4 4 0
::al:li.llazione commissario i 4 4 0
Media valutazioni 4 4 4 0
Punteggio attribuito 4,000 4,000 4,000 0,000

CRITERIO 5 - CERTIFICAZIONE AMBIENTALE (max 6 punti)
e 3 y L'ISOLA SOCIETA'

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
;al;ltazlone commissario 6 6 6 0
ﬁélzutazione commissario 6 6 6 0
valutazione commissario 6 6 6 0
n.3
Media valutazioni 6 6 6 0
Punteggio attribuito 6,000 6,000 6,000 0,000

CRITERIO 6 - VALORIZZAZIONE E GESTIONE DEL MATERIALE RESIDUALE (max 10 punti)

SUB CRITERIO 6 a) - ACCORDO CON PRODUTTORI PER SMALTIMENTO(COMPOSTAGGIO (max 6 punti)

Coefficienti commissari | ALF.A SERVIZISRL | NEWSERVICE SRL | “SOLASOCIEIAT | £60 GREEN SRL
\ra;'filqulazione commissario 0 1.00 0.60 0.60
fl;tazione commissario 0 1.00 0,60 0,60
\;laléjlazione commissario 0 1.00 0.60 0.60
Media valutazioni 0 1,00 0,60 0,60
Punteggio attribuito 0,000 6,000 3,600 3,600




SUB CRITERIO 6 b) — POSSESSO MACCHINA CIPPATRICE (max 2 punti)

L'ISOLA SOCIETA’

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
:?l;.atazione commissario 0,40 1,00 0,80 0,80
ﬁél‘;tazione commissario 0,60 0.80 0,80 0,60
;.T:liautazione commissario 0,60 1,00 0,80 0,80
Media valutazioni 0,530 0,930 0,800 0,730
Punteggio attribuito 1,066 1,866 1,600 1,466

SUB CRITERIO 6 ¢) - POSSESSO MACCHINA MULCHING (max 2 punti)

L'ISOLA SOCIETA’

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
\I:.Eli;ltazione commissario 0,60 1,00 1,00 0,00
;“slizutazione commissario 0,60 0,80 1.00 0,00
:'aigtazione commissario 0,60 1,00 1.00 0,0d
Media valutazioni 0,600 0,930 1,000 0,000
Punteggio attribuito 1,200 1,866 2,000 0,000

CRITERIO 7- OBIETTIVO SOCIALE {max 10 punti)

(Calcolato nell’'ultimo triennio)

s s : , L'ISOLA SOCIETA'

Coefficienti commissari | A.L.F.A. SERVIZI SRL | NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL

:.al1utazione commissario 6,86 10 4,27 0

xal;tazione commissario 6,86 10 4,27 0

\lilaléltazione commissario 6,86 10 4,27 0

Media valutazioni 6,86 10 4,27 0

Punteggio attribuito 6,860 10,000 4,270 0,000
Riepilogo punteggi complessivi dell'offerta tecnica
LOTTO 1

ALTERNATIVA AMBIENTE
A.L.F.A SERVIZI SRL COOPERATIVA SOCIALE DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL
54,126 43,000 40,866 66,400




LOTTO 2

: EOS COOPERATIVA L'ISOLA SOCIETA'
A.LF.A. SERVIZI SRL DE ZOTTIS SPA NEW SERVICE SRL SOCIALE COOPERATIVA
54,126 40,866 66,400 42,298 39,474
LOTTO 3
L'ISOLA SOCIETA'
A.LF.A. SERVIZI SRL NEW SERVICE SRL COOPERATIVA ECO GREEN SRL
54,126 66,400 39,470 17,066

Alle ore 18.00 al termine della valutazione delle offerte tecniche presentata dalle ditte concorrenti, la Commissione sospende le operazioni

trasmettendo gli atti al RUP.

Letto, confermato e sottoscritto

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL RUP

Arch, Ilvan De Martin
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