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                   Modulo M. 30.00 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)  
 

 

Oggetto: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI inerente l’idoneità tecnico professionale ex ALLEGATO XVII al 

D. Lgs. 81/2008 – Attività di…………..…..…..…..…..…..…..…..…..…..…..…………………………………………………… 

presso ……………………………………….………………………………………………………………………………..………... 

 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………, nato/a a ……………………………………… il 

……………………………., e residente in ……………………………………………………………………………………, consapevole delle 

sanzioni stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (previste dall’art. 76 D.P.R. 445/2000) ivi indicate, sotto la 

sua personale responsabilità in qualità di Datore di Lavoro della Ditta ………………………………………………………. con Sede in 

………………………………………………..………, indirizzo ……………………………………………………..– tel. ………………………, 

fax………………………….., e-mail: …………………………………………….. , in considerazione dei disposti di cui all’Allegato XVII del 

D.lgs 81/2008, comma 1, In riferimento ai lavori in oggetto, 

 

DICHIARA 

 

- Di aver adempiuto a tutti i requisiti previsti dalla legislazione vigente in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro. 

- Di essere in possesso di adeguate attrezzature, impianti, mezzi, opere provvisionali per l’esecuzione dei suddetti lavori e di 

aver provveduto alla loro regolare manutenzione e verifica della conformità all’uso previsto ed in relazione a queste della 

specifica documentazione attestante la conformità alle disposizioni del D. Lgs n° 81/2008, 

- Di essere in possesso del Documento di valutazione dei rischi di cui all’art. 17, comma 1, lett. a) del D.Lgs n° 81/2008; 

- Di aver adempiuto alla formazione e informazione del personale impiegato per le attività lavorative ed in particolare di essere in 

regola con gli adempimenti richiesti dalla legislazione vigente in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro 

- Di provvedere all’aggiornamento della formazione e informazione del personale laddove previsto  ed in funzione dei rischi 

specifici per ogni lavoro commesso; 

- Di essere nella condizione di fornitura periodica e “su richiesta” di ogni DPI funzionale e necessario allo svolgimento dei lavori 

commessi e nei confronti di tutto il personale impiegato; 

- Di aver nominato il …………………………………………………………………………….. in qualità di R.S.P.P.; 

- Di aver nominato e formato gli addetti all’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione e di 

primo soccorso e gestione dell’emergenza e  nei confronti di questi di provvedere ad aggiornare il loro stato di formazione 

secondo normativa vigente ; 

- Che è stato nominato Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza il Sig. …………………………………………. ovvero di aver 

provveduto ad informare formalmente il personale di tale facoltà; 

- Di essere in possesso della documentazione attestante la formazione delle funzioni aziendali innanzi citate 

- Di aver nominato il/la Dott./Dott.ssa …………….…..…………………….……………………………….. quale Medico Competente; 

- Di essere in possesso della documentazione rilasciata dal citato Medico Competente ed inerente la comprova della piena 

idoneità sanitaria e psico-fisica in relazione alle mansioni affidate e relativa al personale coinvolto nei lavori; 

- Che il soggetto rappresentato non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato 

preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente o a carico del quale è in corso un procedimento per la dichiarazione di una 

di tali situazioni, oppure versa in stato di sospensione dell'attività ovvero in stato di interdizione rif. art. 14 del D. Lgs. n° 

81/2008; 
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- Che nei confronti del legale rappresentante e nei confronti di tutte le persone munite di poteri del soggetto rappresentato non è 

stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi 

dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla loro moralità professionale o per delitti 

finanziari; 

- Che il contratto collettivo applicato ai lavoratori dipendenti è il seguente: …………………………………… 

……………………………….………………………………………………………………… e di essere pienamente adempiente in 

riferimento agli obblighi contributivi / previdenziali connessi nei confronti del proprio personale subordinato. 

- Che il proprio Organico medio Annuo è così distinto: ……………………………………………………………………………………… 

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(esempio di compilazione della voce: 1 Datore di Lavoro, 2 Soci, 1 impiegato amministrativo, 3 impiegati tecnici, 10 operai) 

Si allegano a termini di legge: 

- documento unico di regolarità contributiva di cui al Decreto Ministeriale 24 ottobre 2007 in corso di validità 

- Visura rilasciata da C.C.I.A.A. di …………………………………………… 

 

 

 

 

 

…………………………………., li ……………………… 

 

 

 

 

     Firma del Datore di Lavoro 

 

 

……………………………………………………          

Sottoscrizione non autenticata, ma corredata da copia  
fotostatica del documento di identità del firmatario  

(art. 38, c. 3, del D.P.R. n. 445/2000) 
 

 

 

 

 

 

Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato informato che i dati personali contenuti nella 

presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente 

dichiarazione viene resa. 

------------------------------------------------------------- 

 

 

 


